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PELNIENIE FUNKCJI SPECJALISTY DS. KSZTALCENIA FORMALNEGO
PROJEKTU: ,,DOBRY ZAWOD, PEWNA PRZYSZLOSC”

Zespot opiniujacy zapoznat si¢ z ofertami zgloszonymi w ramach zapytania
ofertowego na ,,Pelienie funkcji specjalisty ds. ksztalcenia formalnego projektu: ,,Dobry
zaw0d, pewna przyszto§¢” realizowanego przez EDUCENTRUM - Policealna Szkolg
Edukacji Alternatywnej w Bialymstoku w ramach projektu konkursowego do dzialania 9.3
Upowszechnianie formalnego ksztalcenia ustawicznego Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

Oferta spetnita wymogi formalne okreslone w zapytaniu ofertowym umieszczonym
powyzej na stronie internetowej. Przy rozpatrzeniu ofert poddano analizie koszt, kwalifikacje
zawodowe (wyksztalcenie oraz dodatkowe kwalifikacje), do$wiadczenie zawodowe (okresy
zatrudnienia w placowkach oswiatowych lub szkoleniowych, tytut nauczyciela
dyplomowanego oraz dos$wiadczenie w zakresie przygotowania, realizacji projektow
edukacyjnych).

Postanowiono przyjac¢ oferte i zleci¢ wykonanie zadania: ,,Petnienie funkcji specjalisty
ds. ksztalcenia formalnego projektu” Pani Jolancie Dawidziuk.




